KiMYA MUHENDISLERI ODASI OGRENCI UYELIK YONETMELIGI

(39. Donem Yonetim Kurulunun 29.03.2006 tarih, 50 no.lu karari ile
Yirirlige girmistir.)

AMAC

Madde 1. Odrenci Uyelik Yénetmelidi'nin amaci; Kimya Mihendisligi
ogretimi yapan faklltelerde okuyan o6grencilerin, Kimya Mihendisleri
Odasi (0Oda) ile iliskilerinin kurulmasi ile Oda'ylr tanimalarini saglamak,
ogrencilerin mesleki gelismelerine yardimci olmak, yetiskin birer
muhendis olarak mezun olmalarina katkida bulunmak, Oda'nin gesitli
teknik ve sosyal amacgli calismalarina katilimlarini saglamak ve Oda ile
Universiteler arasinda isbirliginin gelismesine katkida bulunmaktir.

KAPSAM

Madde 2. Bu ydnetmeligin kapsami; Kimya Muhendisligi 6grenimi
goren o6grencilerin, "Ogrenci Uye" olarak kaydedilmesi esaslarini ve
ogrenci Uyelerin, hak ve ylkimldliklerini kapsar.

KISALTMALAR

Madde 3. Bu yénetmelikte su kisaltmalar kullaniimistir;

a) TMMOB Kimya Muhendisleri Odasina; "Oda"

b) Kimya Mihendisleri Odasi Ydnetim Kurulu'na; "Oda Yoénetim
Kurulu"

c) Kimya Muhendisleri Odasi Sube Yonetim Kurulu'na "Sube Yénetim
Kurulu"

d) Yurdumuzda mevcut Universitelerin; Kimya Mihendisligi
bélimlerinde okuyan 6grencilere "6grenci"

e) Odgrenci olan ve Oda' ya kaydi yapilan égrencilere; "Ogrenci Uye"

f) Kimya Mihendisligi boélimlerinden mezun olarak, mihendislik
diplomas! alan ve muhendis unvanina sahip kisilerden, Oda' ya
tyelik kaydi yapilanlara "Uye" denir.

OGRENCI UYELIK SARTLARI

Madde 4.TMMOB Kimya Mihendisleri Odasi Ogrenci Uyelik sartlar

sunlardir;

a) Turkiye'de; Kimya Miuihendisligi editimi yapan bir fakiltede
o6grenci olmak,

b) T.C. vatandasi olmak,

c) Oda'ya 6grenci Uiye olma talebini belirtir dilekge ile basvurmak,



OGRENCI UYELIK iCIN GEREKLI BELGELER

Madde 5.TMMOB Kimya Mihendisleri Odasi Ogrenci lyelik kayd igin
gerekli belgeler sunlardir;

a)
b)
c)
d)

2 adet belgelik fotograf,

Nufus Hluviyet Cluzdani sureti,

Basvuru tarihinde, 6§renci oldugunu belirtir Ogrenci Belgesi,

Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen lye kayit Ucreti alindi
makbuzu,

OGRENCI UYELIGE KAYIT

Madde 6.

a)

b)

c)
d)

Bu yonetmelige ait 4.ve 5. maddelerin geregini yerine getiren
Kimya Muahendisligi Ogrencileri ilgili Subeye veya Temsilcilige
basvurmalari halinde, Sube veya Temsilcilik Yénetim Kurulu
karariyla "Ogrenci Uyelige" kabul edilirler.

Odrenci-lye her 6gretim yilinin baslamasindan itibaren en geg
otuz gin icinde, kayit yenilemek icin kayith bulundugu Subeye
veya Temsilcilige basvurur.

Basvuru dénemi icin, 6grenci belgesi getirmeyen 6drenci Gyelerin
kayitlari yenilenmez.

Ogrenci Uiyenin belgeleri ilgili Subede veya Temsilcilikte saklanir.
Kimligi onay icin Oda’ya gonderilir.

OGRENCI UYELERIN HAK, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Madde 7. TMMOB Kimya Mihendisleri Odasi Odrenci uyelerinin hak,
yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a)

b)
c)

d)

e)

f)
g)

h)

Ogrenci-liyeler, mihendislik hizmetleri konusunda, lyelerin sahip
oldugu yetkilere sahip olamazlar.

Oda organlarina aday olamaz, secimlerde oy kullanamazlar.

Oda ile yakin iliski kurulmasina ve bunun korunmasina dikkat
ederler.

Oda hizmetlerinden, Uyelere saglanan her tirli hizmetlerden
yararlanirlar.

Sube Yoénetim Kurulu karariyla, Sube Komisyonlarinda, Oda
Yénetim Kurulu karariyla Oda komisyonlarina "Ogrenci Uye"
statlsuyle katilabilirler.

Sube Bllteni, adreslerine Ucretsiz postalanir.

Oda'nin  sagladigi  "Staj" olanaklarindan o6ncelikli  olarak
yararlanirlar.

Oda etkinliklerinden, Uyelere saglanan kolayliklara sahip olarak
yararlanirlar.



OGRENCI UYELERIN ODA'DA TEMSILi

Madde 8. Odrenci Uyeler; "Fakilte Temsilcisi" konumunda, sube
danisma kurulunda gozlemci statiisiinde, oy hakki olmaksizin 6grenci
tyeleri temsil ederler. Ogrenci liyeler, Danisma Kurulunda dort (4) lye
ile temsil edilir. Bunlardan:

a)

b)

Ikisi, Sube Yénetim Kurulu tarafindan, égrenci Uyeler arasindan
atanir.

Diger ikisi, sube tarafindan gorevlendirilen Uye gbzetiminde
yapilan gizli oy agik sayim yontemiyle 6grenci Uyeler arasindan,
o6grenci Gyeler tarafindan secilir.

OGRENCI UYELIGIN SON BULMASI

Madde 9. Odrenci lyelik, asagida belirtilen hallerde son bulur :

a) Odgrenci tyenin istifa etmesi
b) Yonetmelik hikimlerine aykiri davranislari nedeniyle, Sube
Yonetim Kurulu tarafindan karar verilmesi
c) Odrenci Uyeligin yenilenmemesi
d) Herhangi bir nedenle 6grenciliginin son bulmasi
YURURLUK

Madde 10. Bu Ybénetmelik hikimleri, 6 Nisan 2002 tarihinde yapilan
38.0da Genel Kurulu karari uyarinca OYK'nun 50 sayih karari ile
31.05.2002 tarihinde yurirlige girer.

YURUTME

Madde 11. Bu yénetmelik, Oda Yoénetim Kurulu tarafindan yuaratalar.



